L COMUNE DI MAGLIANO VETERE
AN (Prov. di Salerno)

C.so Umberto I° 84050 Magliano Vetere (SA) Tel . 0974 -992032 - Fax. 0974
-992076

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

DEL SERVIZIO FINANZIARIO

Determina n. 28 del 14-12-2023 Determina Reg. Generale n. 322 del 14-12-2023

| OGGETTO: Liquidazione Salario Accessorio al Personale

L'anno duemilaventitre il giorno quattordici del mese di dicembre nel
proprio ufficio

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
I1 RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Richiamata la propria determinazione n. 23 del 05.10.2023 ad oggetto “Costituzione Fondo
Anno 2023”.

Dato atto che le risorse decentrate disponibili per I'anno 2023 da destinare alla contrattazione
decentrata integrativa, ai sensi dell'art. 7 dell’art. 7, comma 4, lett. a), del CCNL16.11.2023,
per gli utilizzi previsti dall’art. 80, comma 2, del CCNL 16.11.2023, ammontano ad

€ 8.427,34;

CONSIDERATO che in data 05.10.2023, si ¢ riunita la Delegazione Trattante per la
contrattazione decentrata, costituita, ai sensi del vigente C.C.N.L.;

VISTO il relativo Verbale della Delegazione Trattante, il quale forma parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento;

Richiamata la deliberazione n. 75 del 02.11.2023 ad oggetto: “PRESA D’ATTO VERBALE
DELEGAZIONE TRATTANTE”.

VISTO il parere favorevole del Revisore unico dei conti reso con verbale n. 12 del
28.10.2023, assunto al protocollo dell’Ente al n. 3011 del 30.10.2023;

Visto il D.1gs. n. 267 del 18.08.2000;
Visti 1 contratti C.C.N.L. comparto Enti Locali;
Ritenuto dover liquidare il Salario Accessorio ai dipendenti del Comune di Magliano Vetere,

come da riparto effettuato in Sede di Delegazione Trattante, di cui si riporta il seguente
schema:



Indennita condizioni di lavoro
(Art. 84-bis, CCNL 16.11.2022)
Rischio:
disagio:
maneggio valori: €. 5,00 al giorno per la effettiva presenza in €. 1.000,00
servizio
Compensi per specifiche responsabilita
(Art. 84 CCNL 16.11.2022)
Fino ad €. 3.000,00 — comma 1, art. 70-quinquies CCNL
21.05.2018 €.2.727,34
1. Servizi demografici €. 1.300,00
2. UTC €. 800,00
3. Attivita di collaborazione intersettoriale e con organi
politici €.627,34
Indennita di funzione polizia locale
(Art. 97 CCNL 16.11.2022 €.1.300,00
Fino ad €. 3.000,00 — comma 2, art. 56-sexies CCNL 21.05.2018
Progressioni economiche all’interno delle Aree— Art. 14 CCNL
16.11.2022.

€.2.200,00

TOTALE €.7.227,34

Dato atto che dando atto che €. 1.200,00 sono state destinata al Fondo delle retribuzioni di
Posizioni Organizzative,

D ETERMINA

e Di liquidare, come in effetti liquida, ai dipendenti aventi diritto, a titolo di salario
accessorio, le somme individuate nel verbale di delegazione trattante, di cui si riporta
il seguente schema:

Indennita condizioni di lavoro
(Art. 84-bis, CCNL 16.11.2022)
Rischio:
disagio:
maneggio valori: €. 5,00 al giorno per la effettiva presenza in €. 1.000,00
servizio
Compensi per specifiche responsabilita
(Art. 84 CCNL 16.11.2022)
Fino ad €. 3.000,00 — comma 1, art. 70-quinquies CCNL
21.05.2018 €.2.727,34
1. Servizi demografici €. 1.300,00
2. UTC €. 800,00
3. Attivita di collaborazione intersettoriale e con organi
politici €.627,34
Indennita di funzione polizia locale
(Art. 97 CCNL 16.11.2022 €. 1.300,00
Fino ad €. 3.000,00 — comma 2, art. 56-sexies CCNL 21.05.2018
Progressioni economiche all’interno delle Aree — Art. 14 CCNL
16.11.2022.

€.2.200,00

TOTALE €.7.227,34

Oltre ad €. 1.200,00 per il Fondo delle retribuzioni di Posizioni Organizzative.
e Di dare atto che le somme saranno imputate sul capitolo 101801 art. 1 del Bilancio di
Previsione 2023/2025.

Si dispone la pubblicazione del presente atto all’albo online del Comune.

Dalla Residenza Municipale, 1i 14-12-2023 Il Responsabile del Servizio
Dott. Carmine D'Alessandro



Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico d.p.r. 445 del 28 dicembre 2000 e del d.lgs n. 82 del 7 marzo 2005 e
norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa



